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Studiju programmas “Tiesību zinātnes” studentu prakses programma Tieslietu ministrijas Tieslietu departamentu, rajonu (pilsētas) tiesās, apgabaltiesās, kā arī tiesu sistēmai piederīgajās iestādēs.

Mācību prakse Studiju programmā “Tiesību zinātnes” ir studiju procesa sastāvdaļa, kuras mērķis ir nostiprināt, padziļināt un praktiski pielietot apgūtās teorētiskās zināšanas, pildot ar tiesu varas realizāciju saistīto institūciju darbinieku pienākumus. 


                         Prakses organizācija:

 Mācību prakse tiek organizēta saskaņā ar BSA "Nolikumu par praksēm Baltijas Starptautiskajā Akadēmijā" (Senāta lēmums Nr. 68 no 2007.gada 28.augusta), kā arī saskaņā ar studiju programmas akreditētu mācību plānu.

1. Prakses mērķis un organizēšana.
 Prakses mērķis – dot iespēju studentiem nostiprināt iepriekš iegūtās zināšanās civiltiesību jomā, iegūt studiju programmai atbilstīgu kompetenci un apgūt praktiskās iemaņas, kas nepieciešamas attiecīgās jomas speciālistiem, kā arī dot iespēju studentiem iegūt studiju darbu izstrādei nepie​cie​šamo informāciju un veikt pētniecisku darbu. 
1.1. Prakses uzdevums ir nodrošināt lai students orientētos un izprastu normatīvos aktus, kas regulē prakses vietai raksturīgo tiesiskās aizsardzību darbību, apgūt juridiska darba iemaņas, spētu patstāvīgi izstrādāt prakses vietai specifikai atbilstošu juridiskās sfēras dokumentu projektus un iegūt praktiskā darba iemaņas dažādos juridiskajos jautājumos darbā ar klientiem un tiesu lietās.
1.2. Prakses ilgums 10 nedēļas .
1.3. Prakses laikā students ievēro un izpilda prakses vadītāja norādījumus, kā arī - prakses iestādes darba kārtības noteikumus.
Pirmsdiploma prakses, kuras norit tiesās un izlemj civillietas un krimināllietas pirmajā instancē, mērķis ir iepazīstināt ar tiesnešu, tiesas sēžu sekretāru, tiesas kancelejas un tās tehniskā personāla darba struktūru un organizāciju un pamatojoties uz teorētiskajām zināšanām, apgūt sākotnējās iemaņas, izspēlējot lietas, izlemjot jautājumus par lietas iztiesāšanu (nodošanu tiesai), izskatot lietas pēc būtības un to izlemšanu.

Prakses laikā students tieši pakļaujas vienam no tiesnešiem, kuru Tiesas priekšsēdētājs nozīmē par prakses vadītāju, stingri izpilda viņa norādījumus, kā arī darba kārtības noteikumus.

Prakses vietas students izvēlas patstāvīgi. Prakse notiek saskaņā ar prakses programmu. Par prakses vietu var izvēlēties savu darba vietu. 

BSA prakses nodaļas vadītāja pienākumi:

1. iepazīstināt praktikantu ar viņa tiesībām un pienākumiem prakses laikā;
2. nodrošināt praktikantu ar mācību prakses dokumentiem, un iepazīstināt ar to noformēšanas prasībām;
3. sniegt atbalstu praktikantam un prakses vietai saskaņā ar šo programmu;
4. apkopot informāciju par prakses norisi un veikt pasākumus tās pilnveidošanai;
5. pamatojoties uz mācību prakses dokumentiem, novērtēt mācību praksi.
Prakses vadītāja pienākumi:

1. nodrošināt praktikantam mācību prakses programmā noteiktajām prasībām, kā arī darba drošības, ugunsdrošības un sanitārās higiēnas normām atbilstošu prakses vietu; 
2. iepazīstināt    praktikantu    ar    attiecīgās struktūrvienības    funkcijām    un uzdevumiem, ar darba organizāciju un režīmu, iekšējās kartības noteikumiem; 
3. nozīmēt studentam tiešo prakses vadītāju ;
4. nodrošināt prakses programmas izpildi un sekot, lai praktikantus neizmantotu programmā neparedzētu pienākamu veikšanā;
5. dot iespēju prakses laikā studentam savākt un apkopot nepieciešamos prakses materiālus un izstrādāt kursa darbu;
6. informēt BSA studiju programmas “Tiesību zinātnes” direktori (dekānu) par praktikanta pārkāpumiem
vai  nelaimes gadījumiem prakses vietā,  kā arī -  iespējamiem pasākumiem prakses pilnveidošanai;
7. prakses beigās iepazīties ar studenta sastādīto atskaiti par praksi, ierakstiem prakses atskaitē, apstiprināt tos un sniegt praktikanta raksturojumu. 
Prakses tiešā vadītāja pienākumi ir:

1. iepazīstināt praktikantu ar praktiskā darba aktualitātēm konkrētajā iestādē un darbinieka funkcionālajiem pienākumiem;
2. tieši vadīt un kontrolēt praktikanta ikdienas darbu;
3. palīdzēt apgūt un pilnveidot praktiskās iemaņas;
4. iepazīstināt praktikantu ar nepieciešamajiem dokumentiem un materiāliem saistībā ar kursa darba izstrādi;
5. dot praktikantam iespēju iepazīties ar uzņēmuma darbību regulējošiem tiesību aktiem, uzdevumiem un darba organizāciju;
6. pārbaudīt  ierakstus  prakses  atskaitē  par praksē   izpildīto  un
apstiprināt tos ar savu parakstu, kā arī dot nepieciešamos norādījumus par trūkumu novēršanu;
7. informēt BSA studiju programmas “Tiesību zinātnes” direktori (dekānu) par mācību prakses programmas pilnveidošanas nepieciešamību.
Prakses laikā praktikantam:

1. Jāzina un apzinīgi jāpilda mācību prakses programmas prasības, lai izpildītu prakses uzdevumus;

2. Jāapzin attiecīgo institūciju un to darbinieku darbību reglamentējošie dokumenti: a)likumi;

b)noteikumi;

c)rīkojumi (pavēles);

d)instrukcijas;

e)metodiskie norādījumi:

f)tiesu nolēmumi un citi prakses vietās izmantojamie materiāli;

3. Jāiepazīstas ar attiecīgo institūciju darba organizāciju un attiecīgo amatpersonu darba funkcijām un to realizācijas mehānismiem;

4. Praksē apgūto pilnīgi un vispusīgi jāatspoguļo prakses dienasgrāmatā;

5. Aizstāvot mācību praksi, jānoformulē secinājumi un jādod teorētiskā un praktiskā

risinājuma salīdzinājuma izklāsts;

6. Jāsagatavo priekšlikumi problēmjautājumu risinājumam;

7. Prakses laikā jābūt disciplinētam, stingri jāievēro attiecīgās struktūrvienības iekšējo kārtību un darba režīmu; 

8. Prakses tiešo vadītāju kontrolē, veicot uzticētos uzdevumus, jāpielieto apgūtās teorētiskās zināšanas;

9. Savlaicīgi jāizpilda tiešo prakses vadītāju un augstākstāvošo priekšnieku likumīgie norādījumi;

10. Par veikto darbu ik dienas jāizdara izsmejoši ieraksti prakses atskaitē un jānodod to apstiprināšanai prakses tiešajam vadītājam;

11. Uz attiecīgās ar tiesu varas realizāciju saistītās institūcijas struktūrvienības bāzes jāvāc, jāapstrādā un jānoformē materiāli izvēlētajam diplomdarba tematam;

12. Beidzot praksi jāsastāda rakstiska prakses atskaite par prakses programmas izpildi tās gaitu un rezultātiem, norādot tajā sastaptās grūtības pienākumu pildīšanā un jāsaskaņo to ar tiešo prakses vadītāju;

13. Prakses atskaiti obligāti jāpievieno prakses laikā sastādīto dokumentu noraksti, kas atspoguļo praktikanta praktisko darbu.

14.Prakses laikā students, pamatojoties uz informāciju, kuru ieguvis no prakses vadītāja, sastāda savas darbības aptuvenu iknedēļas plānu un saskaņo to ar prakses vadītāju. Plānā jābūt atzīmei gan par ieplānoto, gan neieplānoto (kuri radušies spontāni) darbības veidu izpildi.
15. Ievērot konfidencialitāti. Neizpaust trešajām personām informāciju, kas praktikantam kļuvusi zināma, pildot prakses uzdevumus, kā arī informāciju, kurai prakses vietā noteikts ierobežotas pieejamības statuss; 

16. Studentiem prakses atskaite un attiecīgās institūcijas vadītāja raksturojums jānodod BSA, prakses vadītājai 305.kab. Piedrujas ielā 3, Rīgā LV – 1074 

Atskaite par praksi.

Pirmsdiploma prakse noslēdzas ar prakses atskaites sagatavošanu un aizstāvēšanu. Katras atskaites apjoms ir ne mazāks kā 20 lapas bez pielikumiem.


Prakses atskaites sastāvdaļas:

1) titullapa pēc noteikta parauga  (skat. pielikumu)

2) ievads: prakses vieta, mērķis, uzdevumi un pētījuma metodes

3) pamatjautājumu apraksts saskaņā ar konkrētās prakses izvērsto programmu

4) secinājumi un priekšlikumi

5) izmantotās literatūras un avotu saraksts

6) pielikumi.

Atskaiti ar  tiesneša – prakses vadītāja atļauju pievieno visus studenta sastādītus projektus un paralēlos (mācību) procesuālos aktus. Šo atskaiti sākumā iesniedz tiesnesim – prakses vadītājam, kurš ņemot vērā atskaites saturu novērtē studenta praksi pēc 10 ballu sistēmas un dot īsu rakstisku studenta darbības raksturojumu un tiesneša praktiskās darbības iegūto sākuma iemaņu raksturojumu.


Pēc tam students nodod atskaiti ar atzīmi un raksturojumu, kuru devis tiesnesis - prakses vadītājam.
Ieteicamais atskaites noformējums ir sekojošs: lapas formāts – A4; atkāpes: no lapas kreisās malas – 30mm, no labās – 15mm, no augšējās un apakšējās malas – 20mm, fonti – Times New Roman, Ariel; burtu izmērs – 12, atstarpe starp rindiņām – 1,5 line; virsrakstos burtu izmērs – 14 (bold). 
Pirmsdiploma prakses atskaiti students aizstāv programmas apstiprinātajā profesionālās prakses komisijā. Tad, komisija pārbauda atskaites saturu, noformējumu un studenta profesionālās zināšanas.


Atskaiti var aizstāvēt tikai tie studenti, kuri izpildījuši visu prakses programmu, savlaicīgi iesnieguši iepriekšējo prakšu noslēguma darbus, saņemot pozitīvu atsauksmi no profesionālās prakses vietas un no BSA prakses vadītāja.


Studenti, kuri nav izpildījuši profesionālās prakses programmu, nav iesnieguši atskaiti vai aizstāvējuši pārskatu ar atzīmi, kas zemāka par „4”, netiek pielaisti pie diplomdarba aizstāvēšanas.

Pielikums Nr.1

BALTIJAS STARPTAUTISKĀ AKADĒMIJA
Studiju programmas “Tiesību zinātnes”  

X.kursa dienas nodaļas

studentes Andras Bērziņas

studenta apliecības Nr.XXXXXX

Studenta paraksts ________________

Pirmsdiploma prakses atskaite

Prakses vadītājs

I.Tuševs


   _____________ 


_______________






(atzīme)




(paraksts)

BSA prakses vadītāja

G.Beliha


  ______________


_______________






(atzīme)




(paraksts)

Rīga 2007

Pielikums Nr.2

Prakses vērtējums






_____ kursa students(e)

___________________________________________________________

(vārds, uzvārds, ISIC kartes Nr.)

ir veicis(-kusi) praksi

___________________________________________________________


(uzņēmuma, organizācijas nosaukums)

no 200__.gada ________________     līdz 200__.gada ________________.

Studenta-praktikanta praksi vērtē uzņēmuma vai organizācijas prakses vadītājs 10 ballu sistēmā pēc šādiem kritērijiem:

1. Studenta iegūtās praktiskās darba iemaņas un zināšanas prakses laikā ____

2. Attieksme pret pienākumu izpildi prakses laikā  ______

Kopvērtējums ( 10 ballu sistēmā) : _______(__________________). 


Vārdiem

Ar prakses atskaiti iepazinos un piekrītu, ka tas tiek iesniegts BSA studiju programmas “Tiesību zinātnes” prakšu vadītājam aizstāvēšanai.

 Organizācijas vai uzņēmuma prakses vadītājs : __________________________.

                                                                              (paraksts un tā atšifrējums)
Pielikums Nr.3

Prakses atskaite 

Studiju programma “Tiesību zinātnes”

4. kursa studenta(es)

________________________

(uzvārds, vārds)

stud. apl. Nr.______________

Profesionālā prakse izieta no _____________ - _____________ 200__.g.  

(      ) nedēļas

________________________________________________________________

(juridiskās personas nosaukums, reģ. Nr.)

adrese:__________________________________________________________

prakses koordinators organizācijā

________________________________________________________________

/amats, uzvārds, vārds, telefons/

1. Ziņas par organizāciju:

dibināta _________ gadā.

Skaitās ________________________________________________________________

/valsts struktūra, pašdarbības org., A/s, SIA, individuāla org., kooperatīvs utt./

darbības  virziens _________________________________________________________________

/ veids (veidi) virzieni/

organizācijā __________________struktūrvienību:___________________________




/skaits/





/nosaukt/

____________________________________________________________________________________________

Organizēts tiesiskais nodrošinājums organizācijā:

1) savā virzienā vadās pēc:

a) LR likumiem__________________________________________

/nosaukt/

b) MK noteikumiem_______________________________________

/nosaukt/

c) iekšējiem aktiem ____________________________________________

/nosaukt/

2) izstrādāti dokumenti iekšējai lietošanai:

a) statūti____________________________________________

____________________________________________________

b) kolektīvais līgums (darba kārtība, utt.)__________________

____________________________________________________

c) rīkojumi_______________________________________________________________________(kam, kādos jautājumos)

3) izejošie un ienākošie dokumenti ____________________________

______________________________________ (kādi) glabājas ________________________________________(kur, pie kā)

4) citi ____________________________________________________

Darbinieku skaits _____ cilvēki.

Prakses vieta ________________________________________________________

__________________________________________________________

/ nosaukt struktūru (vadība, nodaļa, dienesti,cits sadalījums)/

2. Organizēta pārvaldes struktūra organizācijā (nodaļas, dienesti):

· visi darbinieki sadalīti uz __________grupām saskaņā ar funkcionālo darba sadalījumu.

/daudzums/

    pirmā grupa  - vadītāji ______________________līmeņa kura pienākumos ietilpst



           /augstākā, vidējā,utt./


   _____________________________________________________________________

/aprakstīt/ 

otrā grupa_______________________________________________________...(utt.)

· funkcionālie sakari ar citām nodaļām (dienestiem) raksturojās: 

          _____________________________________________________________________

/aprakstīt ienākošo un izejošo informāciju, tās biežumu/

3. Ja organizācijas virziens nav saistīts ar ražošanu, tirdzniecību, pakalpojumu sniegšanu, tad norādīt:

1) organizācijas vietu struktūrā, valsts pārvalde, pašdarbības orgāns u.c.

         _____________________________________________________________________

2) organizācijas vieta juridisko pakalpojumu sistēmā_____________________

________________________________________________________________

3) galvenie partnieri/konkurenti________________________________________________

4) mērķauditorija (klienti) ___________________________________________ 

4. Gadījumā, ja organizācijas darbība saistīta ar juridisko pakalpojumu sniegšanu, atzīmēt:

1)galvenos pakalpojumu veidus_______________________________________









(nosaukt)

2)galvenos partnerus______________________________________________









(nosaukt)

3)galvenos konkurentus_____________________________________________









(nosaukt)

4)galvenos klientus_________________________________________________






(nosaukt)

5)ieplānotos jaunās darbības (pakalpojumu) veidus:_______________________










(nosaukt)

________________________________________________________________

5. Gadījumā, ja organizācijas darbība nav saistīta ar juridisko pakalpojumu sniegšanu, atzīmēt:

1)galveno preci (pakalpojumu)_______________________________________









(nosaukt)

2)galvenos konkurentus:____________________________________________









(nosaukt)

3)galvenos firmas partnerus__________________________________________









(nosaukt)

4) galvenos pasūtītājus/pircējus:______________________________________









(nosaukt)

5)ieplānotos jaunās darbības (pakalpojumu) veidus:_______________________










(nosaukt)

________________________________________________________________

6.Īss prakses saturs_____________________________________________________

_______________________________________________________________

________________________________________________________________






        (aprakstiet)

Prakses laikā manos pienākumos ietilpa:

· sastādīt ______________________________________________________

(nosaukt)

         - sagatavot_______________________________________________________

· izstrādāt______________________________________________________

Noslēgums

Profesionālās prakses gaitā secināju, ka organizācijā nepieciešams:

1)mainīt______________________________________________________________




(ko tieši un kā)

_____________________________________________________________________

2)saīsināt_____________________________________________________________




(ko tieši un kā)

3)izveidot_____________________________________________________________

Pie dotās atskaites pievienot raksturojumu par praksi.

______________________

paraksts, datums 

